
ANEXO DE PERSOAL
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OUTROS 

COMPLEM.

01

01.00.01

SECRETARIO/A-

COORDINADOR/A A1 14.124,96 4.347,84 1.899,90 20.372,70 30 12.338,04 2.056,34 22.459,81 36.854,19 Funcionario/a de carreira

01.00.02 TÉCNICO DE SECRETARÍA A1 14.124,96 543,48 1.508,60 16.177,04 24 7.424,04 1.237,34 12.645,95 21.307,33

Vacante. Funcionario interino 

ata cobertura vacante

01.01 SERVIZO DE RRHH

01.01.01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 1.200,84 1.458,66 10.291,62 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

01.01.02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 991,56 1.424,12 10.047,80 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

01.01.03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 0,00 1.260,42 8.892,54 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a por programa, 

trienios no cadro de 

funcionario por programa 

01.02

SERVIZO DE ARQUIVO, 

DOCUMENTACIÓN E INFORMÁTICA

01.02.01 Sección de arquivo e documentación

01.02.01.01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 1.713,12 1.543,78 10.889,02 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92 Funcionario/a de carreira

01.02.01.02 AUXILIAR DE ARQUIVO C2 7.632,12 1.254,60 1.467,54 10.354,26 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

01.02.02 Sección de Informática

01.02.02.01 INFORMÁTICO A2 12.213,48 1.772,64 1.700,02 15.686,14 22 6.493,44 1.082,24 8.979,64 16.555,32

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

01.03

SERVIZO DE REXISTRO, ATENCIÓN E 

INFORMACIÓN AO PÚBLICO

01.03.01

XEFE DO SERVIZO DE REXISTRO, 

ATENCIÓN AO PÚBLICO E 

INFORMACIÓN C1 9.170,28 3.018,60 1.755,48 13.944,36 22 6.493,44 1.082,24 9.547,77 17.123,45

Vacante. Funcionario/a de 

carreira (administrativo) que 

ocupa provisionalmente o 

posto mediante Decreto 

283/2007 de 30 de abril

01.03.02 ADMINISTRATIVO C1 9.170,28 0,00 1.320,96 10.491,24 18 5.028,24 838,04 8.410,37 14.276,65 Funcionario/a de carreira

01.03.03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 1.825,92 1.561,86 11.019,90 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92 Funcionario/a de carreira

01.03.04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 1.369,44 1.486,50 10.488,06 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92 Funcionario/a de carreira

01.03.05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 1.141,20 1.448,82 10.222,14 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92 Funcionario/a de carreira

01.03.06 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 1.141,20 1.448,82 10.222,14 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92 Funcionario/a de carreira

01.03.07

AXUDANTE SERVIZOS VARIOS-

AUXILIAR NOTIFICADOR C2 7.632,12 1.334,76 1.480,78 10.447,66 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

01.03.09 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 1.825,92 1.561,86 11.019,90 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92 Funcionario/a de carreira

01.03.10 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 1.141,20 1.448,82 10.222,14 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

01.04 SERVIZO DE SECRETARIA

01.04.01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 1.141,20 1.448,82 10.222,14 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92 Funcionario/a de carreira

01.04.02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 1.543,44 1.447,58 10.623,14 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

NIVEL COMPLEM.  

DESTINO
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S
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01.04.03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 791,88 1.384,06 9.808,06 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

02.02

SERVIZO DE CONTRATACIÓN, PLANS 

E SUBVENCIÓNS

01.05.01

XEFE DO SERVIZO DE 

CONTRATACIÓN, PLANS E 

SUBVENCIÓNS C1 9.170,28 3.018,60 1.755,48 13.944,36 22 6.493,44 1.082,24 9.547,77 17.123,45

Vacante. Funcionario/a de 

carreira (administrativo) que 

ocupa provisionalmente o 

posto mediante Decreto 

283/2007 de 30 de abril

01.05.02 ADMINISTRATIVO C1 9.170,28 0,00 1.320,96 10.491,24 18 5.028,24 838,04 8.410,37 14.276,65 Funcionario/a de carreira

01.05.03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 912,96 1.411,14 9.956,22 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92 Funcionario/a de carreira

01.05.04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 912,96 1.411,14 9.956,22 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Funcionario/a interino/a ata 

cobertura de vacante

01.05.05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 684,72 1.373,46 9.690,30 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante
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02

02.00.01 INTERVENTOR-COORDINADOR A1 14.124,96 1.630,44 1.620,40 17.375,80 30 12.338,04 2.056,34 22.459,81 36.854,19 Vacante

02.01

SERVIZO DE CONTABILIDADE E 

FISCALIZACIÓN

02.01.01

XEFE DO SERVIZO DE 

CONTABILIDADE E 

FISCALIZACIÓN C1 9.170,28 2.683,20 1.707,20 13.560,68 22 6.493,44 1.082,24 10.116,91 17.692,59

Vacante. Funcionario/a de 

carreira (administrativo) que 

ocupa provisionalmente o 

posto mediante Decreto 

283/2007 de 30 de abril

02.01.02 ADMINISTRATIVO C1 9.170,28 0,00 1.320,96 10.491,24 18 5.028,24 838,04 8.410,37 14.276,65 Funcionario/a de carreira

02.01.03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 912,96 1.411,14 9.956,22 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92 Funcionario/a de carreira

02.01.04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 0,00 1.260,42 8.892,54 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Adscrición 

funcionario por programas 

,trienios no cadro de 

funcionarios por programas

02.01.05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 0,00 1.260,42 8.892,54 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Adscrición 

funcionario por programas, 

trienios no cadro de 

funcionarios por programas

02.03 SERVIZO DE TESOURARÍA

02.02.01 TESOUREIRO/A A1 14.124,96 2.717,40 1.732,20 18.574,56 30 12.338,04 2.056,34 22.459,81 36.854,19 Funcionario/a de carreira

02.02.02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 0,00 1.260,42 8.892,54 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Adscrición 

funcionario por programas 

,trienios no cadro de 

funcionarios por programas

DEPARTAMENTO DE SERVIZOS ECONÓMICOS
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03

03.00.01 ASESORÍA XURÍDICA A1 14.124,96 2.717,40 1.732,20 18.574,56 24 7.424,04 1.237,34 10.116,91 1.050,98 19.829,27

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

03.00.02 ASESORÍA XURÍDICA A1 14.124,96 0,00 1.452,70 15.577,66 24 7.424,04 1.237,34 10.116,91 18.778,29

Vacante. Adscrición 

funcionario por programas, 

trienios no cadro de 

funcionarios por programas

03.00.03

RESPONSABLE SERVIZOS 

ADMINISTRATIVOS C1 9.170,28 3.018,60 1.755,48 13.944,36 22 6.493,44 1.082,24 9.547,77 17.123,45

Vacante. Funcionario/a de 

carreira (administrativo) que 

ocupa provisionalmente o 

posto mediante Decreto 

283/2007 de 30 de abril

03.00.04 ADMINISTRATIVO C1 9.170,28 0,00 1.320,96 10.491,24 18 5.028,24 838,04 8.410,37 14.276,65 Funcionario/a de carreira

03.00.05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 1.825,92 1.561,86 11.019,90 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92 Funcionario/a de carreira

03.01

SERVIZO DE PLANEAMENTO E 

XESTIÓN

03.01.01

XEFE SERVIZO PLANEAMENTO E 

XESTIÓN A1 14.124,96 2.173,92 1.676,30 17.975,18 24 7.424,04 1.237,34 11.508,54 20.169,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

03.01.02 ARQUITECTO/A A1 14.124,96 0,00 1.452,70 15.577,66 24 7.424,04 1.237,34 10.116,91 18.778,29 Vacante 

03.02

SERVIZO DE INTERVENCIÓN 

ADMINISTRATIVA E DISCIPLINA

03.02.02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 912,96 1.411,14 9.956,22 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

03.03

SERVIZO DE OBRAS PÚBLICAS E 

PROXECTOS

03.03.01 TÉCNICO DE OBRAS A2 12.213,48 1.329,48 1.646,16 15.189,12 22 6.493,44 1.082,24 9.547,77 17.123,45 Funcionario/a de carreira

03.03.02 ARQUITECTO TÉCNICO A2 12.213,48 1.484,58 13.698,06 22 6.493,44 1.082,24 9.547,72 17.123,40
Vacante. Indefinido non fixo por 

sentenza xudicial.

DEPARTAMENTO URBANISMO
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04

04.00.01 INSPECTOR A2 12.213,48 4.012,68 2.032,40 18.258,56 22 6.493,44 1.082,24 13.394,22 20.969,90 Funcionario/a de carreira

04.00.02 OFICIAL C1 9.170,28 2.147,40 1.654,20 12.971,88 18 5.028,24 838,04 9.144,66 15.010,94 Funcionario/a de carreira

04.00.03 OFICIAL C1 9.170,28 2.147,40 1.654,20 12.971,88 18 5.028,24 838,04 9.144,66 15.010,94 Funcionario/a de carreira

04.00.04 POLICÍA C1 9.170,28 2.147,40 1.654,20 12.971,88 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.05 POLICÍA C1 9.170,28 1.919,16 1.616,52 12.705,96 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.06 POLICÍA C1 9.170,28 1.919,16 1.616,52 12.705,96 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.07 POLICÍA C1 9.170,28 1.919,16 1.616,52 12.705,96 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.08 POLICÍA C1 9.170,28 1.919,16 1.616,52 12.705,96 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.09 POLICÍA C1 9.170,28 1.919,16 1.616,52 12.705,96 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.10 POLICÍA C1 9.170,28 1.919,16 1.616,52 12.705,96 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.11 POLICÍA C1 9.170,28 1.234,44 1.503,48 11.908,20 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.12 POLICÍA C1 9.170,28 1.569,84 1.551,76 12.291,88 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.13 POLICÍA C1 9.170,28 1.234,44 1.503,48 11.908,20 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.14 POLICÍA C1 9.170,28 1.234,44 1.503,48 11.908,20 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.15 POLICÍA C1 9.170,28 1.234,44 1.503,48 11.908,20 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.16 POLICÍA C1 9.170,28 1.234,44 1.503,48 11.908,20 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.17 POLICÍA C1 9.170,28 1.569,84 1.551,76 12.291,88 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.18 POLICÍA C1 9.170,28 670,80 1.417,52 11.258,60 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.19 POLICÍA C1 9.170,28 1.234,44 1.503,48 11.908,20 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.20 POLICÍA C1 9.170,28 1.006,20 1.465,80 11.642,28 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.21 POLICÍA C1 9.170,28 1.006,20 1.465,80 11.642,28 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.22 POLICÍA C1 9.170,28 1.178,04 1.494,44 11.842,76 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.23 POLICÍA C1 9.170,28 1.006,20 1.465,80 11.642,28 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.24 POLICÍA C1 9.170,28 1.006,20 1.465,80 11.642,28 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

04.00.25 POLICÍA C1 9.170,28 1.006,20 1.465,80 11.642,28 16 4.456,92 742,82 6.615,84 11.815,58 Funcionario/a de carreira

05

05.00.01 ADMINISTRATIVO C1 9.170,28 4.360,20 1.948,60 15.479,08 20 5.600,16 933,36 8.410,37 14.943,89 Funcionario/a de carreira

DEPARTAMENTO DE POLICÍA

DEPARTAMENTO DE CULTURA
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07

07.00.03

MEDIADOR/A SOCIAL E 

INTERCULTURAL A1 14.124,96 0,00 1.452,70 15.577,66 24 7.424,04 1.237,34 9.547,77 18.209,15

Vacante. Adscrición 

funcionario por programas, 

trienios no cadro de 

funcionarios por programas

07.00.05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 912,96 1.411,14 9.956,22 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante.Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

07.00.06 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 912,96 1.411,14 9.956,22 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante.Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

07.00.07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 912,96 1.411,14 9.956,22 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante.Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

07.02 SERVIZO DA MULLER

07.02.02 ASESORÍA XURÍDICA A1 14.124,96 0,00 1.452,70 15.577,66 24 7.424,04 1.237,34 9.547,77 18.209,15

Vacante. Adscrición 

funcionario por programas, 

trienios no cadro de 

funcionarios por programas

07.05

SERVIZO DE MOCIDADE E 

DINAMIZACIÓN XUVENIL

07.05.01

TÉCNICO/A EN MOCIDADE E 

INFORMACIÓN XUVENIL A2 12.213,48 0,00 1.484,58 13.698,06 20 5.600,16 933,36 8.979,64 15.513,16

Vacante. Adscrición 

funcionario por programas, 

trienios no cadro de 

funcionarios por programas

09

09.00.01 TECNICO/A EDUCACIÓN A1 14.124,96 2.354,16 16.479,12 24 7.424,04 1.237,34 10.939,46 19.600,84 Vacante 

09.02

SERVIZO DE ACTIVIDADES 

COMPLEMENTARIAS

09.02.02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 0,00 1.260,42 8.892,54 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

09.02.03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 0,00 1.260,42 8.892,54 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Adscrición 

funcionario por programas, 

trienios no cadro de 

funcionarios por programas

09.02.04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 0,00 1.260,42 8.892,54 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Adscrición 

funcionario por programas, 

trienios no cadro de 

funcionarios por programas

DEPARTAMENTO DE BENESTAR SOCIAL

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN



ANEXO DE PERSOAL

FUNCIONARIOS

SOLDOS TRIENIOS

PAGAS EXTRAS 

(SOLDO + 

TRIENIOS)

COMPLEM. 

DESTINO 

COMPLEM. 

DESTINO 

PAGAS 

EXTRAS

COMPLEM. 

ESPECÍFICO

OUTROS 

COMPLEM.

NIVEL COMPLEM.  

DESTINO

CUSTO ANUAL DE
IMPORTE TOTAL 

RETRIBUCIÓNS 

COMPLEMENTARIA

S

OBSERVACIÓNS

ORZAMENTO XERAL DO CONCELLO DE AMES

EXERCICIO 2019

CÓDIGO /DENOMINACIÓN Grupo

CUSTO ANUAL DE
IMPORTE TOTAL 

RETRIBUCIÓNS 

BÁSICAS

10

10.00.01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 7.632,12 1.563,00 1.518,46 10.713,58 16 4.456,92 742,82 6.602,18 11.801,92

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

10.01 UNIDADE OPERATIVA

10.01.01

BRIGADA DE OBRAS E SERVIZOS 

BÁSICOS

10.01.01.01

RESPONSABLE DA BRIGADA DE 

OBRAS E SERVIZOS BÁSICOS C1 9.170,28 1.006,20 1.465,80 11.642,28 20 5.600,16 933,36 9.547,77 16.081,29

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

11

11.01

SERVIZO DE PROMOCIÓN 

ECONÓMICA

11.01.01 TÉC. LOCAL DE EMPREGO A1 14.124,96 3.704,04 1.841,96 19.670,96 24 7.424,04 1.237,34 9.547,77 18.209,15

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

11.03 SERVIZO DE MEDIO AMBIENTE

11.03.01 Garda Ambiental

11.03.01.01

RESPONSABLE DE GARDA 

AMBIENTAL A2 12.213,48 1.808,28 1.704,36 15.726,12 22 6.493,44 1.082,24 8.979,64 16.555,32

Vacante. Funcionario/a 

interino/a ata cobertura de 

vacante

791.165,64 108.126,96 126.694,30 1.025.986,90 445.458,12 74.243,02 679.761,27 1.050,98 1.200.513,39

A 1º tenente alcaldesa por 

delegación

Genma Otero Uhía 

DEPARTAMENTO DE PROMOCIÓN ECONÓMICA, TURISMO E MEDIO 

AMBIENTE

TOTAL 

No decreto 774/2017 de 30 de marzo recóllese a adscrición temporal de cada empregado a cada un dos códigos de traballos que aparecen na RPT, sen alterar a vinculación xurídica do persoal polo que se recolle neste cadro os postos creados na RPT 

indicando se se atopan cubertas por funcionario(en cuxo caso non estará vacante), ou ben se atopan vacantes por estar cubertas interinamente ata cobertura de vacante  ou vacantes por estar cubertas mediante funcionarios por programas adscritos ao posto 

temporalmente ata a súa cobertura, neste caso os trienios recóllense no cadro de funcionarios por programas.

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURAS, OBRAS E SERVIZOS 

BÁSICOS
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